
    

Le partenaire des industries 
culturelles et créatives en prévention 
et santé au travail

Thalie Santé est un service de prévention et de santé au travail porteur d’un engagement, 
d’une expertise et d’une culture de la prévention, qui s’adresse aux Industries Culturelles 
et Créatives (ICC) : médias, communication, audiovisuel, spectacle vivant et enregistré, etc. 
Son rôle est double : assurer le suivi de la santé au travail des salariés, afin de préserver leur bien-être 
physique et mental, tout en conseillant et accompagnant les employeurs dans leur démarche 
de prévention. 

QUI SOMMES-NOUS ?

AVEC THALIE SANTÉ, POURQUOI C’EST ÉVIDENT ?

Expertise sectorielle :  s’appuyant sur un double héritage
issu de la fusion entre le Centre Médical Bourse, CMB 
(dédié aux professionnels du spectacle, de l’édition, de la presse 
et du cinéma) et du Centre Médical de la Publicité 
et de la Communication, CMPC (suivi des professionnels 
de la publicité, communication et médias), Thalie Santé 
possède un savoir-faire unique et reconnu en matière 
de prévention des risques professionnels propres aux ICC. 

Synergie :  l’adhésion à Thalie Santé permet de bénéficier
d’une prise en charge globale et mutualisée des besoins 
en santé au travail pour les entreprises employant à la fois 
des salariés permanents et des intermittents du spectacle, 
mannequins ou pigistes. 

Proximité : Thalie Santé est présent à Paris et sur la petite
couronne. Ses médecins interviennent également dans 
les locaux des adhérents, après validation des dispositions 
et aménagements réglementaires indispensables.

Branches professionnelles : Thalie Santé a reçu la confiance 
des branches dans le cadre d'accords nationaux le désignant 
comme service de compétence exclusive pour le suivi 
des intermittents et enfants du spectacle, les pigistes 
et les mannequins. Il entretient des liens privilégiés avec elles, 
au service de ces publics spécifiques.

Partenariats institutionnels : Thalie Santé collabore
avec des acteurs clés du secteur des ICC (Fesac, Audiens, 
AFDAS, AACC…) lui permettant ainsi d’avoir une 
connaissance fine des enjeux en matière de prévention 
et de santé au travail. 

Analyse des risques : des groupes de travail au sein 
de Thalie Santé sont dédiés à l’analyse et la prévention 
des risques propres aux métiers des ICC.

Equipe pluridisciplinaire : l’équipe composée de médecins
du travail, infirmiers en santé au travail, assistants médicaux, 
psychologues, ergonomes, ingénieurs en hygiène 
et sécurité, métrologues et assistants santé-sécurité, travaille 
en synergie pour répondre aux besoins spécifiques 
de ses adhérents. Elle met son expertise à leur service 
en construisant avec eux des solutions sur mesure.

Un tarif concurrentiel : une cotisation équilibrée 
et attractive, sans aucun frais d’adhésion ou de dossier.

Démarche d’amélioration continue et d’innovation : 
la mise en œuvre d'outils digitaux facilite les échanges 
avec ses adhérents, simplifie leurs démarches 
administratives et améliore le suivi de santé de leurs 
salariés.



CHIFFRES
CLÉS 

4 100 ENTREPRISES ADHÉRENTES POUR
85 000 SALARIÉS SUIVIS EN ILE-DE-FRANCE (MONO-EMPLOYEURS).

333 000 INTERMITTENTS, 11 000 PIGISTES ET 6 000 MANNEQUINS  
SUIVIS DANS TOUTE LA FRANCE (MULTI-EMPLOYEURS), EN PARTENARIAT
AVEC 140 SERVICES DE PRÉVENTION ET DE SANTÉ AU TRAVAIL EN RÉGION.

UNE ÉQUIPE DE PLUS DE 110 PERSONNES.  

NOTRE OFFRE
Thalie Santé propose une approche adaptée aux spécificités des métiers et activités des ICC, garantissant 
ainsi un accompagnement en phase avec les réalités du terrain de ses adhérents et des publics qu’il suit. 
Les offres de Thalie Santé s’articulent autour d’une offre socle “Incontournable” et d’une offre 
complémentaire “Culture Prévention” pour renforcer durablement la prévention des risques 
professionnels et la santé au travail.

De nombreuses entreprises, de toutes tailles, nous font confiance depuis plusieurs années :

Nos centres de santé sur Paris / Région parisienne :
Thalie Santé – Paris Centre au 7 rue Bergère, 75009 Paris / Thalie Santé - Saint-Lazare au 7 rue de Bucarest, 75008 Paris

Thalie Santé - Gare de Lyon au 50 avenue Daumesnil, 75012 Paris / Thalie Santé - Paris Sud au 10 rue Brancion, 75015 Paris
Thalie Santé – Boulogne-Billancourt au 62 bis avenue Morizet, 92100 Boulogne-Billancourt

 
 
 
 
 

01. Une offre socle 
« INCONTOURNABLE »

02. Une offre complémentaire 
« CULTURE PRÉVENTION »

Prestation sur des risques ou métiers spécifiques ICC

Risques psychosociaux 

Social / Pôle maintien en emploi

Document Unique d’Évaluation des Risques Professionnels 
(DUERP) : atelier, plan d’action - aide à la mise à jour - rédaction 
- relecture

Troubles musculosquelettiques 

LES + DE VOTRE ADHÉSION

Accompagnement individuel

Suivi individuel en santé au travail
Maintien en emploi et prévention de la désinsertion professionnelle
Études de poste individuelles

Accompagnement global réglementaire

Fiche d’entreprise
Participation aux réunions CSE/CSSCT
Document Unique d’Évaluation des Risques Professionnels
(DUERP) : aide à la réalisation - méthode et outils - visite des locaux

Accompagnement collectif et thématique

Risques psychosociaux   
Troubles Musculosquelettiques   
Risque chimique
Risque routier
Autre

Webinaires 
Thalie Santé

Base 
documentaire

Newsletter
trimestrielle

Espaces 
connectés

Une équipe dédiée
à votre suivi

FLASHEZ LE QR CODE POUR ACCÉDER AU DÉTAIL DE NOS OFFRES

Pour toutes informations complémentaires : 
www.thalie-sante.org


